AYUNTAMIENTO DE MARCHENA

RECURSOS HUMANOS
GENERALES

RESOLUCION
Resolucién n°®: 3987/2023
Fecha Resolucion: 13/12/2023

RESOLUCION DEL SR. CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS

ASUNTO: PROCESO DE ESTABILIZACION: LISTADO PROVISIONAL DE ADMITIVO_AS Y
EXCLUIDOS_AS PLAZAS VACANTES CORRESPONDIENTES A TRABAJADORES DE EMPRESAS
MUNICIPALES, PERSONAL LABORAL, CONCURSO DE MERITOS.

EXPOSICION

Como continuacion con los procesos de estabilizacion reflejados en la La Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la
reduccion de la temporalidad en el empleo publico, regula procesos especiales de estabilizacion de empleo temporal con la finalidad de
reducir la temporalidad en el empleo publico y situarlo debajo del 8 por ciento en el conjunto de las Administraciones Publicas y asi mismo
en el iniciado por esta Entidad para su cumplimiento.

Que mediante Resolucion de Alcaldia N.° 1393 de fecha 16-05-2022 se aprueba la Oferta de Empleo Publico del sector piiblico municipal de
Marchena comprensivo tanto de la Entidad local asi como de las empresas piblicas municipales y que abarca los procesos de estabilizacion
de empleo temporal previstos en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, asi como las relativas a nuevas incorporaciones de acuerdo con lo
establecido en el articulo 20 de la Ley 22/2021 de 28 de diciembre de Presupuestos Generales del Estado para el afio 2.022.

ANTECEDENTES.-

Primero.- Mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 5 de diciembre de 2022 se aprueban las bases y convocatoria de los procesos selectivos
para la provision de plazas en la plantilla de personal funcionario, correspondientes a la oferta excepcional de empleo publico de
estabilizacion de empleo temporal enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre.

Segundo.- Con fecha 12 de diciembre de 2022 se publica Boletin Oficial de la Provincia con N.° 285 en el que se publican las BASES Y
CONVOCATORIA DE LOS PROCESOS SELECTIVOS PARA LA PROVISION DE PLAZAS EN LAS PLANTILLAS DE
PERSONAL LABORAL CORRESPONDIENTES A LA OFERTA EXCEPCIONAL DE EMPLEO PUBLICO DE
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL ENMARCADA EN LA LEY 20/2021 DE 28 DE DICIEMBRE, DEL EXCMO.
AYUNTAMIENTO DE MARCHENA ( SEVILLA)

Visto lo establecido en la base CUARTA.- ADMISION DE ASPIRANTES Y ORDEN DE ACTUACION.

4.1.- Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento de Marchena dictara Resolucion,
declarando aprobadas las listas provisionales de personas admitidas y excluidas, asi como las causas de su exclusion, en su caso. La
Resolucion se publicard en el «Boletin Oficialy de la provincia y se insertard en la pdagina web del Ayuntamiento (www.marchena.es) en
«OEP Estabilizacion de Empleo Temporaly, en el apartado correspondiente a las plazas de igual denominacion a la que se opta.

4.2.- Al objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusion u omision de las citadas listas, las personas aspirantes dispondran
de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de las listas en el «Boletin Oficial» de la provincia, para
que aleguen y presenten la documentacion que a su derecho convenga.

Visto lo anteriormente expuesto y al objeto de continuar con el proceso selectivo

Considerando que en el apartado de estabilizacion de las plazas correspondientes al Personal Laboral de empresas Municipales, tan solo
existen tres categorias, se publican éstas en una sola Resolucion al objeto de simplificar los procesos selectivos.

Visto lo anteriormente expuesto RESUELVO:

PRIMERO. Publicar el listado por Orden Alfabético de los as candidatos as Admitidos_as y excluidos_as del proceso de Concurso de
Méritos que se detallan:

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, AUX. ADTVO/A (EMPRESA PUBLICA) SODEMAR SLU (1 PLAZA)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO

2023/E1F_01/000136 Cc2 FONTANILLA RABANEDA, FRANCISCO JOSE ****9769) ADMITIDO_A
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LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, LIMPIADOR/A (EMPRESA PUBLICA) MECOMAR SLM (1 PLAZA)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000167 E DIAZ BUENDIA, LUISA ****1347) ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000108 E GERENA PUERTO, DESAMPARADOS ****6191F ADMITIDO_A

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATOS_AS ADMITIDOS_AS, TECNICO/A (EMPRESA PUBLICA) MECOMAR SLM (3 PLAZAS)

EXPTE. MOAD GRUPO APELLIDOS Y NOMBRE DNI ESTADO
2023/E1F_01/000106 c2 GUISADO PEREA, ALVARO *EX*3054Y ADMITIDO_A
2023/E1F_01/000120 Cc2 PAREJA BARRANCO, ANGEL ALBERTO *X*1797E ADMITIDO_A

SEGUNDO. Segun lo Reflejado en la base a la 4.2.- Al objeto de subsanar las causas que hayan motivado su exclusion u omision de las
citadas listas, las personas aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de las
listas en el «Boletin Oficial» de la provincia, para que aleguen y presenten la documentacion que a su derecho convenga.

TERCERO. La subsanacion de la documentacion habra de hacerse por el/la candidato/a segiin lo estipulado en las bases de la convocatoria.

CUARTO.- Dar traslado de la presente resolucion a la Presidenta del Comité de Empresa, con indicacion de los recursos legales
procedentes, asi como a la Intervencion Mpal. y Boletin Oficial de la Provincia, a los efectos oportunos.

EL CONCEJAL DELEGADO DE RECURSOS HUMANOS TOMA DE RAZON
LA SECRETARIA GENERAL

FDO: JOAQUIN SANCHEZ BACO FDO: MARIA DEL CARMEN SIMON NICOLAS
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